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Gemeente Zienswijze Reactie DB op ingekomen zienswijze

Asten

Bergeijk

Best Geen zienswijze

Bladel (d) Geen zienswijze

Cranendonck De gemeenteraad heeft kennisgenomen van de wijziging in het takenpakket van de

Gemeenschappelijke Regeling. De raad kan zich vinden in de voorgestelde aanpassingen

en uitbreiding en ziet hierin een logische en wenselijke doorontwikkeling van de

samenwerking. De voorgestelde wijzigingen sluiten aan bij de ambities van onze

gemeente voor het gezond en veilig opgroeien van kinderen. Ook sluit dit aan bij de

wettelijke taak die de gemeente heeft ter bestrijding van schoolverzuim, voortijdig

schoolverlaten en het begeleiden van school naar duurzaam werk. De raad geeft hiermee

een positieve zienswijze af.

Dank voor de positieve zienswijze

Deurne Geen zienswijze

Eersel Geen zienswijze

Eindhoven De wijzigingen zijn grotendeels technisch en administratief van aard. Deze komen voort uit

wijzigingen in de Wet van school naar duurzaam werk en het opnemen van de

contracttaak Nu Niet Zwanger in het basisaanbod.

Afgesloten wordt met een aankondiging dat de GR naar aanleiding van de heroriëntatie

mogelijk nog vaker gewijzigd zal worden. Daarom wordt de mogelijkheid verkend om de

GR zodanig aan te passen dat het Bestuur zelfstandig taken kan opnemen of schrappen

uit het basisaanbod, zonder dat hiervoor telkens de GR moet worden aangepast. Op die

manier worden de administratieve lasten beperkt en de doorlooptijd verkort. Toch is het

goed om te benadrukken dat het niet aan het Bestuur is om te bepalen welke

Zie reactie Helmond
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gemeentelijke taken belegd worden bij de GR. Dit is aan de colleges van de deelnemende

gemeenten.

Gemert-Bakel Geen zienswijze

Geldrop-Mierlo (d) Borging bestuurlijke constructie leerplicht

Eerder onderzoek in opdracht van de GGD heeft aangetoond dat het continueren van de

huidige bestuurlijke constructie leerplicht binnen de GGD de enige haalbare optie is. Het is

dan ook goed dat deze constructie met de voorgestelde wijzigingen juridisch beter wordt

geborgd binnen de gemeenschappelijke regeling. Hiermee wordt het belang van MRE-

samenwerking op het gebied van leerplicht verder onderschreven. Dit kunnen wij uiteraard

omarmen.

Technische en redactionele aanpassingen als gevolg van gewijzigde wetgeving

De door u voorgestelde wijzigingen blijken nodig om beter aan te sluiten bij de landelijke

wetgeving én bij de regionale behoeften. Wij vertrouwen erop dat uw juridische afdeling

kritisch heeft gekeken naar welke wijzigingen noodzakelijk zijn om dit te bewerkstelligen.

Zo verwachten wij dat u enkel de (persoons)gegevens verwerkt die u nodig heeft voor het

uitvoeren van de aan u toebedeelde taken. En deze gegevens ook niet langer opslaat dan

wettelijk verplicht is. Daarbij willen wij u nadrukkelijk oproepen om de veiligheid van deze

data te waarborgen en gegevensbeveiliging in dat kader binnen uw bedrijfsvoering te

prioriteren.

Opname product Nu Niet Zwanger in het basisaanbod

Inhoudelijk onderschrijven wij de noodzaak van dit product en kunnen wij de redenering

volgen dat de GGD dit op wil nemen in haar basisaanbod. Tegelijkertijd sorteert de GGD

hiermee wel al voor op financiering die specifiek voor dit product is toegezegd in het

Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord (AZWA), ondanks dat hiervoor nog geen financiële

regeling is gepubliceerd. Het is op dit moment dan ook nog niet duidelijk of de hoogte van

De GGD zal volledig compliant aan de AVG
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de rijksbijdrage die gemeenten zullen ontvangen, volledig toereikend is om deze dienst als

basistaak te kunnen dekken. Tevens heeft uw Algemeen Bestuur in oktober 2025

ingestemd met het document dat is voortgekomen uit het heroriëntatieproces op de

kerntaken van de GGD. Hierin is ook de richting geschetst dat mogelijk meerdere taken die

momenteel op contractbasis worden uitgevoerd, in aanmerking komen om opgenomen te

worden in het basisaanbod. Mocht uw Algemeen Bestuur hiertoe willen overgaan, dan

dient de Gemeenschappelijke Regeling GGD Brabant-Zuidoost wederom gewijzigd te

worden. Gezien de omvangrijke procedure die dit inhoudt, verzoeken wij u om hierin

zorgvuldigheid en terughoudendheid te betrachten.

In de toekomst zullen taken die dan wel in het

basisaanbod of uit het basisaanbod, geclusterd

worden, zodat niet steeds voor iedere

individuele taak de GR gewijzigd moet worden.

Heeze-Leende Geen zienswijze

Helmond (d) De voorstellen volgen uit de wijziging in de Wet van school naar duurzaam werk, het

opnemen van 'Nu Niet Zwanger' in het AZWA en strategische keuzes rondom de

heroriëntatie GGD BZO.

In uw aanbiedingsbrief sluit u af met de aankondiging van een eventuele nadere (zesde)

aanpassing van de GR. In de verdere uitwerking van de heroriëntatie GGD kan het

voorkomen dat het bestuur de komende jaren vaker een verzoek indient om taken aan het

basisaanbod te verwijderen of hieraan toe te voegen. Dit leidt telkens leidt tot een wijziging

van de huidige GR. Daarom verkent de GGD of de GR zodanig kan worden aangepast dat

het bestuur, passend binnen de kaders van de heroriëntatie, zelfstandig taken kan

opnemen of schrappen uit het basisaanbod en deze jaarlijks kan verwerken in de ontwerp-

programmabegroting. Het vervolg van dit traject wordt besproken in het Dagelijks en

Algemeen bestuur en kan mogelijk later dit jaar opnieuw worden voorgelegd aan

gemeenteraden.

Op voorhand wensen wij een kanttekening te plaatsen bij dit voornemen. Een GR kent een

gesloten huishouding. Het bestuur van een GR heeft nooit het laatste woord over het
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toevoegen van taken. Het zijn de deelnemende colleges die bepalen welke gemeentelijke

taken belegd worden bij de GR. Weliswaar biedt de Wet gemeenschappelijke regelingen de

mogelijkheid om in een GR bepalingen op te nemen over de wijze waarop verandering kan

worden gebracht in de overgedragen bevoegdheden, maar die kunnen nooit ínhouden dat

het bestuur van het openbaar lichaam zelfstandig kan besluiten tot uitbreiding van de

overgedragen bevoegdheden. Het is altijd aan de deelnemende bestuursorganen, veelal

colleges, om via een mandaat- of delegatiebesluit daarover in ultimo een besluit te nemen.

Wij hechten er waarde aan dit uitgangspunt van de Wet gemeenschappelijke regelingen

nadrukkelijk onder uw aandacht te brengen.

Meer beleidsmatig voegen wij hier nog aan toe dat het van belang is om de risico's die

verbonden zijn aan een taakuitbreiding, zorgvuldig in kaart te brengen, voordat u een

voorstel met die inhoud aan de deelnemende gemeenten aanbiedt.

Met inachtneming van bovenstaand aandachtspunt stemt de gemeenteraad van Helmond

in met de wijziging GR

Wij nemen uw advies mee in de toekomst

wanneer een dergelijk voornemen opnieuw in

het bestuur besproken wordt.

Laarbeek Geen zienswijze

Nuenen Toekomstbestendige GGD

Wij onderschrijven het belang van een toekomstbestendige GGD Brabant-Zuidoost. Als

organisatie moet de GGD flexibel kunnen inspelen op maatschappelijke ontwikkelingen

en veranderende gezondheidsvraagstukken. De borging van de bestuurlijke constructie

leerplicht is een voorbeeld van een toekomstbestendige GGD.

De lopende heroriëntatie van taken is hierin ook een belangrijk onderdeel. Wij vragen

nadrukkelijk om tijdens het verdere proces van de heroriëntatie bewust te blijven van de

positie van de GGD. Dat er geen eventuele gaten vallen als gevolg van de keuzes die

gemaakt worden en de impact van deze keuzes op inwoners.

Belang van STORM en Wijk-GGD voor de gemeente Nuenen ca.
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Tijdens de heroriëntatie is de contracttaak Nu Niet Zwanger verplaatst naar het

basisaanbod. Subsidie STORM en de pilot Wijk-GGD zijn voor de gemeente Nuenen

ca. van gelijk belang. Deze programma's dragen substantieel bij aan preventie en aan

de gezondheid en het welzijn van onze inwoners. Bij de verdere uitwerking van de

heroriëntatie vragen wij aandacht voor het opnemen van deze taken in het

basisaanbod.

Dit wordt meegenomen in de verdere uitvoer

van de heroriëntatie

Het inzichtelijk maken welke taken worden uitgevoerd door de GGD op basis van wettelijke

grondslag (publiekrechtelijk) of privaatrecht

De door u voorgestelde wijzigingen blijken nodig om beter aan te sluiten bij de landelijke

wetgeving én bij de regionale behoeften. Wij vertrouwen erop dat uw juridische afdeling

kritisch heeft gekeken welke wijzigingen noodzakelijk zijn om dit te bewerkstelligen. Zo

verwachten wij dat u enkel de (persoons)gegevens verwerkt die u nodig heeft voor het

uitvoeren van de aan u toebedeelde taken. En dat deze gegevens niet langer opslaat dan

wettelijk verplicht is. Daarbij willen wij u nadrukkelijk oproepen om de veiligheid van deze

data te waarborgen en gegevensbeveiliging binnen uw bedrijfsvoering te prioriteren.

We zijn volledig AVG compliant

Oirschot De raad constateert dat de voorgestelde wijzigingen grotendeels technisch en

administratief van aard zijn. Het betreft onder meer de doorwerking van de CAO-

indexering, het opnemen van de taak "Nu Niet Zwanger" in het basisaanbod en enkele

aanpassingen in de gemeenschappelijke regeling voortvloeiend uit wet- en regelgeving en

administratieve actualisaties.

Reusel-De Mierden Geen zienswijze

Someren Wij hebben kennisgenomen van de voorgenomen besluiten. Wij zien geen aanleiding om

zienswijze in te dienen op de aanpassing van de gemeenschappelijk regeling van de GGD

BZO.



Son en Breugel Borging bestuurlijke constructie leerplicht

Het betreft technische wijzigingen op de Wet op het voortgezet onderwijs (artikel 118h) en 

de Wet op de expertisecentra (artikel 126b) en de inwerkingtreding op 1 januari 2026 van 

de Wet van school naar duurzaam werk. Het is positief dat met de voorgestelde 

aanpassingen deze constructie juridisch duidelijker wordt verankerd in de 

gemeenschappelijke regeling. Daarmee wordt ook het belang van 

de regionale samenwerking binnen de Metropoolregio Eindhoven op het terrein van 

leerplicht bevestigd. Daarom ondersteunen wij deze ontwikkeling.

Technische en redactionele aanpassingen als gevolg van gewijzigde wetgeving

De door u voorgestelde wijzigingen zijn bedoeld om de gemeenschappelijke regeling beter 

te laten aansluiten bij de landelijke wetgeving en de regionale uitvoeringspraktijk.

In het kader van de verwerking van persoonsgegevens vragen wij u (gezamenlijk met de 

privacy officers van Geldrop-Mierlo, Nuenen en Son en Breugel) inzichtelijk te maken welke 

taken door de GGD worden uitgevoerd op basis van een wettelijke grondslag 

(publiekrechtelijk) en welke taken eventueel een privaatrechtelijke basis hebben. Daarbij 

ontvangen wij graag duidelijkheid over de rollen en verantwoordelijkheden bij 

gegevensverwerking en (indien van toepassing) de verwerking van politiegegevens. Het 

ligt voor de hand deze afspraken vast te leggen in passende privacy documentatie, zoals 

een verwerkersovereenkomst, gegevensleveringsdocument of zelfstandig 

verwerkingsverantwoordelijke document, volgens de landelijke standaarden.

Daarnaast gaan wij ervan uit dat de GGD periodiek aantoont dat de verwerking van 

persoonsgegevens in overeenstemming plaatsvindt met de vereisten van de Algemene 

verordening gegevensbescherming (AVG) en de Wet politiegegevens (Wpg). Wanneer voor 

bepaalde verwerkingen geen wettelijke grondslag bestaat, geldt dat jongeren van 16 jaar 

en ouder volgens de AVG zelf toestemming dienen te geven voor de verwerking van hun
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De 21 gemeenten hebben de taken en 

bevoegdheden op het gebied van de leerplicht 

en voortijdig schoolverlaters gedelegeerd aan 

het Algemeen Bestuur van de GGD. Het 

Algemeen Bestuur van de GGD heeft de 

uitvoering van deze taken belegd bij de 

Bestuurscommissie Bestrijding Schoolverzuim 

en Voortijdig Schoolverlaten. Deze 

Bestuurscommissie bestaat uit de wethouders 

onderwijs van de 21 deelnemende gemeenten. 

Deze Bestuurscommissie heeft de praktische 

uitvoering van de betreffende wetgeving primair 

belegd bij de gemeente Eindhoven en deels bij 

de gemeente Helmond. De betreffende vragen 

dienen daarom gericht te worden aan de 

Bestuurscommissie Bestrijding Schoolverzuim 

en Voortijdig Schoolverlaten, aangezien de 

uitvoerende organisatie van de GGD zelf geen
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persoonsgegevens. Dit geldt eveneens voor eventuele verwerking van gegevens van

ouders of andere betrokkenen uit het netwerk van de jongere.

Opname product Nu Niet Zwanger in het basisaanbod

Inhoudelijk kunnen wij ons vinden in de noodzaak van dit product en begrijpen wij de keuze

van de GGD om dit op te nemen in het basisaanbod.

Aanpassingen gemeenschappelijke regeling

Wij verzoeken u toekomstige aanpassingen waar mogelijk te bundelen, mede gezien het

uitgebreide en tijdsintensieve besluitvormingsproces van de gemeenschappelijke regeling

en een aankomende wijziging waarvoor opnieuw een zienswijze wordt gevraagd.

praktische uitvoering geeft aan deze

onderwerpen.

Veldhoven

Valkenswaard (d) Wijziging gemeenschappelijke regeling GGD BZO

De gemeenteraad heeft kennisgenomen van de wijziging in het takenpakket van de

gemeenschappelijke regeling. De raad kan zich vinden in de voorgestelde aanpassingen

en uitbreiding en ziet hierin een logische en wenselijke doorontwikkeling van de

samenwerking. De voorgestelde wijzigingen sluiten aan bij de ambities van onze

gemeente voor het gezond en veilig opgroeien van kinderen. Ook sluit dit aan bij de

wettelijke taak die de gemeente heeft ter bestrijding van schoolverzuim, voortijdig

schoolverlaten en het begeleiden van school naar duurzaam werk. De raad geeft hiermee

een positieve zienswijze af.

Waalre

(d) = definitieve zienswijze (c) = zienswijze in concept


